Zmluva o povereni spractvanim osobnych udajov

uzatvorena podla ustanoveni §8 a suvisiacich zakona ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v znenl neskorsich predpisov a novelizacii

(d'alej len ,,Zmluva")

1. Zmluvné strany

Sprostredkovatel’
nazov a pravna forma: VERITY Computer s.r.0.
adresa sidla: Pevnostny rad 12 945 01 Komarno
Spolo¢nost zapisana v OR Okresného stdu Nitra, Oddiel: Sro, vioZka ¢.: 20913/N
ICO /DIC /IC DPH: 35939770
(d'alej len Sprostredkovatel)
Prevadzkovatel: ]
nazov a pravna forma: »VYEK NADEJE®, Zariadenie socidlnych sluZieb Nové Zamky
adresa sidla: Soltésovej &.2, 940 59 Nové Zamky
IGO0 / DIC /1€ DPH: 00655341/2021051989/

(cPalej len Prevadzkovatel)

Pri fyzickej osobe uvadzat: titul, meno, priezvisko, datum narodenia a adresu frvalého bydliska
Pri fyzickej osobe — podnikatelovi uvédzat: obchodné meno, adresu miesta podnikania a ICO

2. Predmet Zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatefom spractuvanim osobnych Gdajov,
dalej len OU, za podmienok a v rozsahu dohodnutom v tejto Zmluve.

3. Podmienky a rozsah spracuvania ou

3.1 Sprostredkovatel je opravneny zacat so spractuvanim OU v mene Prevadzkovatela odo dfia 15.10.2014 do
14.10.2015.

3.2 Sprostredkovate! je opravneny spracivat OU vyluéne na zaklade pokynov Prevadzkovatela a len za Uéelom
dohodnutym v tejto zmluve a to za tymto uc¢elom: Bezpegnosti a ochrany zdravia pri praci

3.3 OU bude Sprostredkovatel spractvat na Informa¢nom systéme ktorého nazov je BOZP a ochrana pred
poziarmi

3.4 Zoznam OU spracuivanych Sprostredkovatefom: meno, priezvisko, titul, datum narodenia, pracovné zaradenie,
datum Skolenia, podpis.

Pokial nie je mozné vopred konkrétne urcit jednotlivé OU, kforé maju byt predmetom spracovania treba zoznam nahradif
zavézkom Sprostredkovatela:.

Sprostredkovatel je povinny zabezpedit, aby sa spracuvali len také OU, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedajl Géelu ich spractivania a st nevyhnuté na jeho dosiahnutie.

3.5 Okruhom dotknutych os6b budi zamestnanci.

3.6 Sprostredkovatel vykona technické a organiza¢né opatrenia na primerant ochranu OU a bude spracuvat’ OU
za tychto podmienok: podla zakona - . Zakon &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskor$ich predpisov.

3.7 Sprostredkovatel ma povolené tieto operacie s OU: rieSenie Urazov, poskytovanie Udajom poistovniam

3.8 Prevadzkovate! prehlasuje, Ze Sprostredkovatel je odborne, technicky, organizatne a personaine spésobily
spracuvat OU a schopny zarugit bezpe&nost spractuvanych OU. Ktomuto prehlaseniu sa Sprostredkovatef
zavazuje poskytnut’ Prevadzkovatelovi potrebné informacie a prijat potrebné opatrenia podra jeho pokynov.

4. Ostatné povinnosti Sprostredkovatela

4.1 Sprostredkovatel je povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou, ktorej OU spracuva, oznamit' Zze kona
v mene Prevadzkovatela. ®U musi spractvat tak, aby nedoslo k porudeniu zakladnych prav a slob6éd dotknutych
os6b a k zasahu do ich prava na ochranu stkromia.



4.2 Sprostredkovatel moze spracuvat len spravne a Upine OU. Ak ho dotknuta osoba alebo Prevadzkovatel
upozorni na nespravne alebo netplne OU je povinny bez odkladu zriadit' napravu, pokial je to objektivhe mozné.
Nespravne a netpine OU, ako aj OU, ktorych ucel spractvania sa skongil je povinny bez odkladu zlikvidovat'.

4.3 Ak Sprostredkovatel zisti, ze Prevadzkovatel sa pri spractuvani OU dopustil zjavného porusenia zakona, je
povinny ho na to pisomne upozornit a do vykonania napravy vykonat len také operacie s OU, ktoré neznesu
odkiad. V opa&nom pripade berie Sprostredkovatel na vedomie, Ze nesie plnu zodpovednost za porusenia zakona
spologne a nerozdielne s Prevadzkovatelom.

Do zmiuvy mdzu byt zahmuté aj dalSie povinnosti Sprostredkovatela, napriklad:

- pri ginnosti Sprostredkovatela spojenej s pripravou spracuvania OU, ziskavanim OU, je mozné rozsirit jeho povinnosti
o0 §15 zakona ¢. 122/2013,

- pri zadévani OU do Informacného systému Sprostredkovatelom je vhodné do zmiluvy zahrndt jeho povinnost dbat' na
spravnost a aktualnost OU, OU sa povazuje za spravny, kym sa nepreukaze inak,

- pokial bude Sprostredkovatel poskytovat informécie dotknutej osobe moéze sa v zmluve upravit za akych podmienok
sa tak uskutocni, vid' §29 zékona ¢. 122/2013,

- pokial sa jedné o cezhranicny prenos OU je Ziadtce do zmluvy zahmat aj dohovory s tym spojené, minimélne citovat
povinnosti Sprostredkovatela v zmysle §31 a §32 zékona ¢. 122/2013.

5. Spoloéné a zavere¢né ustanovenia

5.1 Pravne vztahy Zmluvnych stran zaloZené touto Zmluvou alalebo vzniknuté v suvislosti s jej plnenim sa
spravuju prisiusnymi ustanoveniami Zakona o ochrane osobnych Udajov a zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik, a ostatnymi véeobecne zavéaznymi pravnymi predpismi platnymi na Uzemi Slovenskej republiky. Vietky
spory, ktoré vzniknu z tejto Zmiuvy budu rieSené pred stidom Slovenskej republiky, vecne a miestne prislusnym
podia zakona ¢. 99/1963 Zb. Obciansky stidny poriadok v zneni neskor$ich predpisov.

52 Tuto Zmluvu je mozné menit a dopitiat’ iba pisomnymi a ocislovanymi dodatkami na zaklade dohody
Zmluvnych strén a s podpisom oboch stran.

53 Zmluvné strany sa dohodli, Ze véetkylpréva a povinnosti vyplyvajuce z tejto  Zmluvy prechadzaji na
pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

5.4 Neplatnost alebo netcinnost niektorého z ustanoveni zmluvy nema za nasledok neplatnost' alebo nedcinnost
jej ostatnych ustanoveni. Zmluvné strany sa zavazuju v takom pripade nahradit neplatné alebo neucinné
ustanovenie novym, ktoré bude najblizsie pdvodnému zameru alebo Gmyslu zmluvnych strén. Ustanovenia, ktoré
sU ovplyvnené ustanoveniami, ktoré sa stali neplatnymi &i nedginnymi treba vykladat tak, aby bol zachovany
povodny zmysel a ucel dotknutych ustanoveni, ak zmluva neustanovuje inak.

5.5 Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originélu. Kazda Zmluvna
strana obdrzi po podpise Zmluvy jedno jej vyhotovenie.

5.6 Tato Zmluva je platna ditom jej podpisania oboma Zmluvnymi stranami a G¢inna diom uvedenym v bode 3.1
Zmiuvy. Zmluva sa uzatvéra na dobu neurcity.

5.7 Zmluvu je mozné vypovedat okamzite, pokial si Sprostredkovate! riadne neplni povinnosti dane touto zmluvou
a zakonom &.122/2013. Zmluvu méze vypovedat ktorakolvek zo zmluvnych stran aj bez udania dévodu s
vypovednou lehotou dva mesiace zaginajucou prvy def nasledujuceho mesiaca po mesiaci v ktorom bola vypoved
dorutena druhej strane.

5.8 Zmluvné strany vyhlasuju, 2e zmluvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni a napadne nevyhodnych
podmienok alebo v omyle, jej obsahu porozumeli a na znak svojho sthlasu s jej znenim ju potvrdzuju podpismi
opravnenych zastupcov.

V Novych Zamkoch dia: 15.10.2014 V Novych Zamkoch dita: 15.10.2014
SVEK NADEIE® Tariadenie - '
soaidlinich ¢ iové Zamky VERITY |y, i/ |
ssovei 4 2, 940 59 Nové Zamky VERITY Computer s.a, COTPUTEE ¥ /)0 000 ]
/(/ ; Pevnostny rad 12, 945 01 Komdrng
RALAeARaT7A R DU Sl . -
JUDr. Anna Benkova . Ing. Juraj Vincze _
riaditelka zastupeny firmou iV

,VEK NADEJE", ZSS Nové Zamky VERITY Computer s.r.o.



