
ZI.{LUVA

o spoluprdci pri zabezpeEeni odbornej praxe Studentov uzavretit podt,a $ 420 z1kona E.40/1964 zb, (obilianslry zdkonnfk) v znenf neskordich predpisov

univerzita Konstantfna Filozofa - Fakulta soci6lnych vied a zdravotnictva v
uKF"),
Statut6rny org6n prof. RNDr. Libor yozir, csc., rektor, v zastfpenf
Soll6rov6, CSc. - dekanka FSVaZ UKF v Nitre
a

Nitre (d'alej ,,FSVaZ

: prof. PhDr. Eva

Ziml<y, Solt6sovej 8.2, g40 59 Nov6
,,VEK NADEJE", Zariadenie sociflnych sluZieb Nov6
Zilmtry, f iO: OOos5341, DId: 202t0sLgsg
Zastfry en{, / 6: JUD r.An n a Benkov6- riad itel'ka ZS S

(d'alej,,pracovisko")

uzatv6rajf

trito zmluvu o spolupr6ci pri zabezpedeni odbornej praxe Studentov studijnych odborov soci6lna
pr6ca a Soci6lne sluZby a poradenstvo FSVaZ UKF v Nitre (d'arej len ,,zmluva,,):

I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborn6 prax Studentov
sluZby a poradenstvo FSVaZ UKF vykon 6vand v
akademickSi rok.

Studijnych odborov Soci6lna prirca a Soci6lne
zmysle Studijndho programu UKF pre prislu5ny

il.
Ciel'odbornej praxe

l. Ciel'om odbprnej praxe je:

senost' so soci6lnymi vztahmi a sp6sobmi pr6ce, ktord existujri
ch organizlci6ch soci6lnych sluZieb a podnietit, snahu studentov

b) umoZnit' Studentom, aby si prakticky vyskri5ali met6dy, s ktorymi sa zozn1mili teoretickym
Stridiom,
c) umoZnit' Studentom, aby mohli v priebehu Stridia konfrontovat' svoje teoretickd predstavy o
soci6lnej pr6ci s ich praktickou realizftciou,,
d) stimulovat' proces identifik6cie Studentov so soci6lnou pr6cou ako profesiou.
2' Konkrdtnandpli, odbornej prax bude uveden6 v Akceptadnom liste, ktory student pracovisku
ptedloLiptedzadiatkom vykonu odbornej praxe, a ktory je podmienkou nristupu na odbornf
prax. (prfloha A tejto zmluvy)



III.
, Doba a miesto vykonu odbornej praxe

1. Student odbornri prax vykon tla v termine predn65kovdho obdobia prisluSn6ho semestra
v zmysle harmonogramu akademickdho roka pre prislusnf akademicky rok.
2. Hodinovd dotficia odbornej praxe Studenta je stanoven6 Studijnjm programom pre prislu5ny
akademicky rok. Hodinov6 dot6cia pre konkr6tneho Studenta bude uvedenii v akceptadnom
liste Studenta.

3. odborn6 prax prebieha spravidla v riadnej pracovnej dobe pracoviska.
4. Odborn6 prax prebieha spravidla vo vybrand dni vymedz end v rozvrhu pre vykon odbornej
praxe.

5. Miesto u.ikonu odbornej praxe Studenta bude uvedend v akceptadnom liste.

IV.
Zabezpeilenie podmienok pre realizfciu odbornej praxe a povinnosti zmluvnfch str6n

I . Pracovisko sa zavdzuje:

a) zabezpedit' odbornri prax pre Studentov Studijnych odborov Soci6lna pr6ca a Soci6lne sluZby a
poradenstvo FSVaZ UKF,
b) poverit'vlastn6ho zamestnanca sprevldzanfm a odbornym vedenim vy55ie uvedendho Studenta
v priebehu odbornej praxe, ktory m6 k tomu potrebnd odbornd i osobnostnd predpoklady (d,alej
,,sprievodca praxe"); meno sprievodcu praxe bude uvedend v akceptadnom liste.
c) "pri niistupe na odbomri prax obozn6mif Studenta o Specifickych zhsad|ch bezpednosti a
ochrany zdravia pri prdci, protipoZiamej ochrany, ktoni vykon6 poveren;i zamestnanec
pracoviska;trito skutodnost' je potrebn6 pisomne doloLif ,
d) pri n6stupe na odbornri prax obozn6mit' Studenta s pracovnym poriadkom, pracovnym
rezimom pracoviska a rilohami a povinnost'ami studentov z toho vyplyvajricimi,
e) vdas oboznSmif Studenta s d'al5imi normami, ktord sri nevyhnutnd pre riadny vykon odbornej
praxe alebo prispievajri k plneniu ciel'ov odbornej praxe,
f) vytvorit' Studentovi primeran6 pracovn6 podmienky, v ktorych m0Ze v spolupr6ci so
sprievodcom praxe efektivne napiiat'ciele praxe definovan6 v tejto dohode,
g) vytvorit'priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostndho a osobnostndho potencirilu
k napifianiu ciel'ov pracoviska,

h) zohl'adnit'relevantnd poZiadavky a odakdvania Studenta k obsahu a priebehu odbornej praxe,
i) umoZnit'poverendmu z6stupcovi FSVaZ UKF vykonat' n6hodnir kontrolu vykonu odbornej
praxe Studenta,

j) vystavit' Studentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi, vrdtane hodnotenia
vykonu praxe Studentom.

k) zabezpedit'bezpednd a d6stojn6 podmienky pre vykon odbornej praxe Studentov.



2. Pracovisko mdZe ukondit'vykon odbornej praxe Studenta, ktory opakovane alebo z1vaLnltm
spdsobom poru5uje povinnosti Studenta napraxi, ktord sri definovand v tejto zmluve.
Pracovisko je povinn6 tento krok konzultovat' s poverenjm z6stupcom FSVaZ UKF uvedenfm v
ods. 4 pism. f) tejto zmluvy.
3. Studentje podas vykonu odbornej praxe povinnf:
a) plnit' rilohy, ktorych povaha srivisi s predmetom Stfdia a predmetom dinnosti pracoviska,
b) riadit' sa pokynmi vedfceho pracoviska alebo sprievodcu praxe,
c) dodrZiavat' pracovnj reLim pracoviska,

d) dodrZiavaf zdsady etick6ho spr6vania, spolodenskej etikety a respektovat' d'al5ie zvyklosti na
pracovisku, s ktorymi bol podas praxe vdas obozn6menj,
e) vyuZivat" svoje vedomosti, schopnosti a zrudnosti v prospech pracoviska podl'a svojho
najlep5ieho vedomia a svedomia,
f) dodrLiava( pr6vne predpisy vzt'ahujrice sa na pracovisko,
g) zachova( mldanlivost' o skutodnostiach, s ktorfmi sa obozn6mil podas qfkonu odbornej praxe
v rozsahu, o ktorom bol vdas poudenj vedricim pracoviska alebo nfm poverenej osoby (prfloha B
zmluvy).

4.FSYaZ UKF sa zavdzuje:

a) oboznhmit'Studentov s ciel'mi odbomej praxe pred n6stupom na odbornir prax,
b) poudit' Studenta pred n6stupom na odbornri prax o zilkladnychpovinnostiach, ktorymi bude v
priebehu vykonu odbornej praxe viazany,
c) spolupracovat' s poverenym zamestnancom pracoviska (sprievodcom praxe) pri vykon6vani
odbomej praxe a odstradovani prfpadnych nedostatkov podas jej vfkonu,
d) poudit' Studenta o povinnosti zaistif si na vlastnd nriklady odkovania nevyhnutnd k vykonu
predmetnej praxe, pokial' je to s ohl'adom na miesto vykonu odbornej praxe, znenie platnjch
prrivnych predpisov alebo pri re5pektovani potrebnej miery opatrnosti takdto odkovanie potrebnd
absolvovat',

e) poudit' Studenta o povinnosti zachovdvat' mldanlivost' o v5etkych skutodnostiach, ktor6 tejto
povinnosti podliehajri, a to v rozsahu poudenia vedricim pracoviska alebo nim poverenej osoby;
vyhlrisenie o mldanlivosti tvori prilohu B tejto zmluvy,
f) poverit' svojho zamestnanca zastupujirceho FSVaZ rJKF vo vSetkych jej zilleLitostiach
tykajricich sa napiiania tejto zmluvy, ktorym bude za Katedru soci6lnej prdce a sociiilnych vied:
PhDr. Katarina Minarovidovd, PhD. azalJstav romologickych Stridii: PhDr. Michal Kozubik,
PhD.

g) pred ndstupom na vykon odbornej praxe poudif Studentov o v5eobecnfch zfusaddch
bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci,

h) ponriknuf superviziu pre pracovisko minim6lne dvakr6t rodne,

i) ponriknut'pracovisku publikadn6 vystupy z konferencii a odbornych semin6rov
v elektronickej podobe,
j) ponfknut' pracovisku ridast' na konferenciiich a odbomych semindroch organizovanych
Katedrou soci6lnej pr6ce a soci6lnych vied a ustavom romologickych stridii,
k) zverejnit' pracovisko ako spolupracujrici subjekt na webovych strSnkach Katedry soci6lnej
prdce a soci6lnych vied a Ustavu romologickych Stfdii,



v.
Zodpovednosf za Skodu

l. Student zodpoved6 pracovisku za Skodu, ktoru mu spdsobil pocas v'.ikonu praxe alebo v
priamej srivislosti s nim podla $ 420 a nasl. aikona d,.4011964 Zb. (Obiiansky z6konnik) zneni
neskorSich predpisov.

2' Pracovisko zodpoved6 za Skodu, ktor6 Studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, najmii na
veciach vnesenfch a odloZenjch podta $ 420 anaslzAkonad.4011964 Zb. (Obdiansky z{konnlk)
v znenf neskordich predpisov.

VI.
N6klady odbornej praxe

l. Zmluvnd strany sa dohodli, Le vzfijomnf zAvdzky bndi zabezpeEenl, bezodplatne.
2. TaktieL Studentom vykon6vajircim odbornf prax neprin6leZi od zrnluvnej strany akdkol'vek
odmena za nimi lykon6vanri dinnosf di inak vyuzitel'nd vyrtupy ich praktickej dinnosti.

VII.
AtvereEn0 ustanovenia

5.1. T6to zmluva sa uzatv6ra na dobu urditu, od 01.09.2013 do 30.06.2015.
5.2. Ttito zmluvu moZno menif len pisomnjmi dodatkami, podpisanjmi zmluvnfmi stranami.
5.3. T6to zmluvazanikJ:.

a) uplynutim dasu, na ktory bola uzavre&i
b) pred uplynut{m dasu, na ktorf bola uzavreti4:

ba) pisomnou dohodou zlluvnjch strrln,

bb) pisomnou vfpovedbu FSVaZ UKF v pripade, Ze podas praxe studenta FSVaZ UKF
opakovane (t. j. minimdlne tretikrat) FSVaz UKF pisomne upozornila pracovisko, Ze prax
Studenta nie je v srilade s jej ciel'mi stanovenjmi v cl. II tejto zmluvy; rnipovedn6 doba je jeden
mesiac a zad:ina plynttt od prvdho dria mesiaca nasledujriceho po dni v ktorom bola pisomn6
ujpoved'FSVaZ UKF preukrizatel'ne dorudend druhej zmluvnej strane,
5.4. Prdwe vdahy nriuvnloh str6n bliZdie ne5pecifikovand v tejto zmluve sa riadia v5eobecne
zitviiznlmi pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky.
5.5. T6to zmluvaje vyhotoven6 v 2 exempl6roch, z ktorfchjeden dostane pracovisko ajeden
FSVaZ llKF.
5.6. Tdto zmluva nadobrida platnost' dfiom podpisu zfidastnenfch sh6n.
5.7. TAto zmluva nadobrlda fdinnost' diom nasledujrioim po dni jej zverejnenia vCenk6lnom
registri zmlfiv, ktony' vedie Urad vl6dy Slovenskej republiky.

VNovjch z6mkoch dia 21.08.2013

za,,VEKNADEJE", ZSS

Nov6 Z6mky
JUDr. Anna Benkov6 -riaditelka ZSS

,,vEK t{ADE.!8,', Zaiiadanie
soci6inych sluiieb Nov6 Zimky

Soltdsovejd 2, 940 59 l.lov6 %mky

za FSVaZ UKF
prof. PhDr. Eva Soltirov6, CSc.

dekanka FSVaZ UKF


