
Zw,uv A o ztynzpncnxi ongoRNEJ pRAXE

v nAuc I Y zDELAvlcrnHo PRoGRAMU

,,KURZ OPATROVANIA"
uzatvorend podfa S 269 ods. 2. Obchodndho zdkonnfka

I. Zmluvn6 strany

1. PosxvrovATEr.?: ,,VEK NAOnm", ZSS Nov6 Zhml<y

Sidlo: Solt6sovej (,.2,940 59Nov6 Zdmky

ICO: 00 655 341

DIe : 202105 1989

Registrdcia: Register poskytovatellov soci6lnych sluZieb vedenom

na Urade Nitrianskeho samospr6vneho kraj a, Pifzusov a 2 A,
949 0l Nitra
Reg. dislo: 142

Statut6rny org6n: Ing. Veronika PalkovS, riaditelka
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica

dfslo ridtu: SK38 8180 0000 0070 00312663

(d alej len,, P oslqttovatef ")
a

1. OncnNrzAroR KURZU: Newport Group, a.s.
Sidlo: Lazaretsk623,8ll 09 Bratislava
teo: 46 279 6to
DIe : 2023309838
ri rps: sK2023309838
Statut6rny orgdn: Andrej Hutta - predseda predstavenstva

(d alej len,, Organizdtor ")

II. Predmet zmluvy
1. Poskytovateli je prev6dzkovatel'om Zariadenia sociflnych sluiieb Vek n6deje,

nachldzajuceho sa na Solt6sovej (,. 2,940 59 Nov6 Zdmky, Slovensk6 republika, ktor6ho
klientmi sri osoby prijimajrice sluZby PoskS,tovatefa (d alej: ,, Klienti Poskytovatefa").

2. Organizhtor je pr6vnickou osobou, ktorri poskytuje mimo5kolsk6 vzdel|vanie v srilade
s platnou legislativou,vrdtane kurzu opatrovania,v r6mci ktor6ho ridastnici kurzu v siilade
s prislu5nou akredit6ciou povinne vykon6vajri odbornri prax za ridelom rozvijania ich
praktickych zrudnosti a predpokladov pre poskytovanie opatrovateliskych sluZieb (d'alej lej
,,Kurz opatrovania").

3. Predmetom tejto zmluvy je spoluprhca zmluvnlich str6n prr zabezpedovani vhodnych
podmienok pre vykoniivanie odbornej praxe ridastnikov Kurzu opatrovania.

4. Udastnikmi Kurzu opatrovania sa na ridely tejto zmluvy rozumejir fyzickl osoby ktor6 sa
zridastiujri Kurzu opatrovania, a ktorych menny zoznart je prilohou tejto zmluvy. (d'alej len
,,Uiastnik kurzu"). Menny zoznam obsahuje meno a priezvisko Udastnikakurzu, trvald
bydlisko a dritum narodenia Udastnika kurzu).
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5 Zmluvn6, strany sa za 'ridelom vytvorenia vhodnych podmienok Udastnikom kurzu pre

ziskanie odbomej praxe, inform6cii o povahe poskytovanie zdravotnej starostlivosti
poskytovanej Poskl'tovatefom, dohodli nasledovne :

u; ,ie.to- odbornej praxe je obozn6menie sa Udastnikov kurzu s procesmi a spdsobmi
poskytovania opatrovateliskej starostlivosti, ako aj obozn6menie Udastnfkov kurzu
s organizadnou Struktrirou zariadenia poskytujirceho soci6lnu starostlivosf vyplyvajricou
z pracovnlho zar adenia opatrovatel'a.

b) prideliovanim pr6ce spodivajricej v pos$tovani opatrovateliskej starostlivosti sa na ridely
tejto zmluvy myslf prideliovanie pracovnych irloh spodivajfcich v opatrovatel'skej
dinnosti, ktor6 srivisf s predmetom dinnosti Poskytovatela.

III. Miesto vykonu odbornej praxe
Udastnici kurzu budir vykontla( prax v Zariadeni sociflnych sluZieb Vek nfdeje, so

sfdlom: M Solt6sovej(,.2,940 59 Nov6 Zfrmky, Slovensk6republika.

IV. Odplata a rihrada nfkladov
Zmluvne strany sa tymto dohodli, Ze Udastnikom kurzu nevznik6 n6rok na odmenu
v srivislosti s ich dinnost'ou vykondvanou pre Poskytovatelav r6mci ich odbornej praxe.

Vzhl'adom na predmet a charakter tejto dohody s prihliadnutfm na postavenie zmluvnych

str5n sa n6klady na odbornri prax a podiely na vynosoch zo zdravotnych poist'ovnivzdjomne

neuplatiujri
Zmluvnd strany sa tymto, v srilade so z6konom (,. 1811996 Z. z. o cenSch v zneni neskor5ich
predpisov dohodli, le Organiz6tor posky'tne Poskytovatellovi f,rnandnri odmenu:

a) vo vy5ke 500,- EUR (slovom: piit'sto eur) bez DPH
V odmene j e zahrnuthirhrada akychkol'vek n6kladov v srivislosti so zabezpedenim vhodnych
podmienok pre vykon6vanie odbornej praxe Udastnikov kurzu.
DPH sa ridtuje podlia platnlich prrivnych predpisov SR.

Finandnir odmenu podlia dl6nku IV. bod 3. uhradi Organizffior Poskyovatetovi naztklade
Darovacej zmluvy, ktoru Poskytovateli a Organizffior podpi5u spolu so Zmluvou
o zabezpedenf odbomej praxe. Finandn6 odmena bude prevedenf na tidet Organrztrtora
najnesk6r do 30 dnf od ukondenia odbornej praxe.

V. Rozsah odbornej praxe a ias plnenia
Zmluvn| strany sa tymto dohodli, Ze Poskytovatell umolni kaldemu Udastnikovi kurzu
vykonanie odbornej praxe v nasledovnom rozsahu:

a) 220 hodin odbornej praxe na jedndho ridastnika.

Zmluvne strany sa tfmto dohodli, Ze Poskytovateli je povinny umoZnit' Udastnikovi kurzu
vykonanie odbornej praxe v plnom rozsahu a podlia harmonogramu odbornej praxe.

Zmluvnl strany sa tymto dohodli, Ze Poskytovateli je opr6vneny odopriet' vykonanie
odbomej praxe Udastnikovi kurzu z ddvodov, pre ktor6 je moZn6 skondit' pracovnf pomer
vypoved'ou zo strany zamestn|vatelia pre ddvody na strane zamestnanca v srilade s $ 63

Zilkonrikaprdce.

l. Orsanrz6tor kurzu:

l.

1.

2.

J.

4,

5.

1.

2.

a
J.
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a) pripravi aoboznhmi v5et[ich Udastnikov kurzu s fkonmi, resp. pracovnymi dinnost'ami,
ktord budri podas odbomej praxe v zaiadeni Poskytovatefa vykon6vat'.

b) predloZf Poskytovatellovi tladivo na evidenciu doch6dzky Udastnikov praxe, tladivo na
potvrdenie o absolvovani praxe.

c) zabezpedi kontrolu Udastnikov kurzu vlastnym lektorskych person6lom.
d) zabezpedi srihlas so spracovanim osobnych ridajov Udastnikov kurzu Poskytovatellom,

podlia ustanoveni zdkona (:. 12212013 Z. z. o ochrane osobnych ridajov a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov.

2. Poskytov atel zabezpedi:

a) primerand podmienky zabezpedujirce riadne a bezpednd vykon6vanie odbornej praxe,
najmli poskytnutie v5eobecne Standardnych pracovnych podmienok v sflade s platnou

1.

legislativou.
b) zaddvanie pracovnych riloh Udastnikom kurzu v r6mci Specifik6cie pracovndho miesta

a urdi druh a spdsob ziskavaniapraktickych skrisenostf podas vykon6vania odbornej praxe
v srilade s potrebami Poskyovatela aKlientov poskytovatelia.

c) vstup na jednotlivd oddeleniav zariadeni, v ktorom bude odbomdpraxr,ykon6van6.
d) vyber person6lu,.ktory bude spolupracovaf s lektormi Organizfitorakurzu na vedenf

odbornej praxe. Udastnik kurzu bude vykon|va( prax podl'a pokynov sluZbukonajirceho
person6lu Poskytovatelia.

e) obozn6menie Udastnikov kurzu s vhodnym pracovnym odevom, ktory si Udastnici kurzu
zabezpedia na vlastn6 n6klady.

f) obozn6menie Ucastnikov kurzu so v5eobecne z|vaznymi predpismi, vnritomymi
predpismi a predpismi na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri vykon6vanf praxe
a ochrany pred poZiarmi.

g) obozn6menie Udastnikov kurzu o povinnosti zachovSvat' mldanlivost' o skutodnostiach,
o ktorych sa dozvedeli v srivislosti s vykonom odbomej praxe v zdravolnickom zariadeni.

VII. Zodpovednosf za Skodu
Tifio zmlwa upravuje postup, akym Zmluvne strany riesia nrisledky Skody najmii:

a) v majetkovej sf6re Zmluvnych strrin (Obdiansky zitkonnik, resp. Obchodny z6konnik),
b) na zdravi zamestnancov Zmluvnych str6n sp6sobenych pracovnym rirazom alebo

chorobou z povolania (ustanovenie $ 195 a nasl. Zitkonnikapr6ce)
na zdravi pacientov - Klientov Poskytovatella v srivislosti s poskytovanfm soci6lnej
starostlivosti podlia ustanovenia zftkona (,. 44812008 Z.z. o socirilnej starostlivosti v zneni
neskor5ich predpisov
Pri riprave obdianskopr6vnej zodpovednosti vych6dzajn ZmIuvn6, strany z predpokladu
solidarity (ustanovenie $ 438 Obdianskeho z6konnika), ktor6 je dan6 ich spolodnou ridast'ou
v rftmci poskytovania sluZieb zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotnickeho zariadenia
podfa osobitnych predpisov.
Zodpovednost' Zmluvnfch str6n vznikh predovietkym na zftklade nasledujircich pr6vnych
vztahov:
a) vodi sebe navzf$om podlia ustanoveni Obdianskeho zhkonnika vrirtane regresnej

povinnosti podlia ustanovenia $ 439 Obdianskeho zftkonnika,
b) vodi vlastnym zamestnancom podfa prislu5nfch ustanoveni Zdkonttikapr6ce,
c) vodi tretim osob6m (najmti pacientom) podfa ustanoveni Obdianskeho zdkonnika a

zSkonaNRSR (,.57612004 Z. z. o zdravotnej starostlivostiv zneni neskor5fch predpisov.

2.

3.

4.
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5.

6.

Za Skodu na zdravi zverenych os6b zodpovedajri ridastnici dohody spolodne a nerozdielne
($ 438 oz) s prihliadnutimna mieru ridasti na spdsobeni vzniknutej skody.
Za Skodu spdsobenri na majetku Zmluvnej strany zodpoved6 druh6 Zmluvn| strana ($ 420 a
nasl. Obdianskeho zdkonnika), a to aj v pripade, ak ju spOsobili konkr6tne zisten6 fyzicke
osoby v priivnom vzl'ahuk zodpovedn6mu subjektulZmluvnej strane. Regresnd n6roky vodi
Skodcovi uplatni zodpovedny subjektlzmluvn6 strana niisledne po uspokojeni nrirokov
poSkodendho podlia prislu5nych prdvnych predpisov.
Skodu sp6sobenri fyzickym osob6m na veciach odloZenych alebo na zdraviuspokoji jeho
zwnestnfxatef (Udastnfkovi kurzu Organizittor) podlia ustanoveni Zttkonnika prirce a
Obdianskeho zdkonnika. Regresny n6rok vodi spoluzodpovednej Zmluvnej strane sa uplatni
podlia ustanovenia $439 Obdianskeho zilkorctika v platnom zneni. Ak mieru ridasti druhej
Zmluvnej strany nemoZno objektivne zistit, podieliajri sa na jej nrihrade obe Zmluvn6 strany
rovnym dielom.
Prfxa a povinnostr Zmluvnych striln zo zodpovednosti za pripadn6 Skody, ktor6 nie sri
upravend v tejto zmluve, sa riadia prislu5nymi v5eobecne zixaznymi pr6vnymi predpismi.

YllI. Zix erein6 ustanovenia
1. T6to zmluvanadobrida platnost' dtiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a ridinnost'df,om

za(,aIra kurzu.
2. Prfwne vzt'ahy touto zmluvou neupravend sa riadia prrivnymi predpismi platnymi nauzemi

Slovenskej republiky, a to najmii ustanoveniami obchodndho zhkonnika.
3. T6to zmluvasauzatvdra na dobu urditri, a to na dobu kurzu od9.7. - 17.8. 2015.
4. KaZdS'zo zmluvnych strdn mdprixo zmluvu vypovedat'. Vypovedn6 dobaje jednomesadn6

azadinaplynrif nasledujricim diom po dorudeni vypovede.
5. T6to zmluvaje vyhotoven6 v 4 vyhotoveniach, zktorych 2 obdrLi Organizffior kurzu a 2

Poskytovatel'.
6. ZmIuvn6 strany tymto vyhlasujri, Ze si zmluvu predftali, jej obsahu porozumeli, s obsahom

srihlasia anaznak svojej slobodnej avLLnej v6le zmluvuuzavriet'pripdjajusvoje podpisy.
Prflohy:

1 . Akredit6cia na vzdel|vaci program - kurz opatrovani a organizfitora
2. Menny zoznam Udastnikov kurzu
3. Harmonogram kurzu
4. Vzor Poudenia o BOZP a mldanlivosti

8.



Prfloha i. 3 Harmonogram akreditovan6ho vzdeldvacieho programu - Kurz opatrovania

400 hodin

I. Teoretickil iast'
1. Uvod do opatrovatel'stva 4 hod.

2. Priivne normy 16 hod.

3. Komunik6cia a etikav opatrovatefstva, prdca s klientom l2hod.
4. Anat6mia afyziol6gia lludsk6ho tela 10 hod.
5. Ukony sebaobsluhy, rikony starostlivosti o dom6cnost azftkladnd sociSlne

aktivity 22hod
6. Ukony starostlivosti o svoju dom6cnost' 15 hod
7. Opatrovanie pri systdmovych ochoreniach 12 hod.

8. Specifik6 starsieho veku 10 hod.

9. ZSsady racion6lnej vyLivy, Zivotospr6va 15 hod.

10. Prevencia, hygiena a epidemiol6gia 8 hod.

11. Z6klady fyzioterapie 4 hod.

12. Zfkladn6 sociiilne aktivity 6 hod.

13. Dohfad pri rikonoch sebaobsluhy, fkonoch starostlivosti o svoju dom6cnost'
a pri vykon6vani soci6lnych aktivft

14. Opatrovanie v detskom veku
15. Prv6 pomoc
Spolu

il. Odbornrl prax
1. Ukony sebaobsluhy, rikony starostlivosti o dom6cnost azftkladn6 soci6lne

aktivity
2. Opatrovatefskd techniky
3. Mobilita a motorika
4. Prv6 pomoc
5. Odborn6 prax
Spolu 220 hod.

ZixereLnf skri5ka

Celkovd trvanie kurzu 400 hod.

1Ohod.
10 hod.
26hod.
180 hod.
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Priloha i. 4 VZOR

Prehlfsenie o bezpeinosti a o ochrane zdravia pri prfci pre realizfciu odbornej praxe
v prirodzenych podmienkach

Prehlasujem, Ze som bollal podrobne obozniimenylill a pou(,enyl6l o predpisoch tykajricich sa

bezpednosti a ochrany zdravia pri prhct a protipoLiarnych predpisoch, hygiene pr6ce,

starostlivosti o Zivotn6 prostredie a ochrany dloveka, o nepriaznivych irdinkoch omamnlfch

16tok, o organrzlcii pr6ce na jednotlivych oddeleniach a o potrebe dodrZiavania povinnej

mldanlivosti podas trvania odbornej praxe v prtodzenych podmienkach.

P.i. Meno a nriezvisko Uiastnika kurzu Vlastnoruinf nodnis Uiastnika kurzu

Zftstup ca Or ganizfitor a:

Technik BOZP a PO:
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