
___________________________________________________________________________ 

 

P R E D M E T  Z Á K A Z K Y  
 

(tovar, služba alebo zhotovenie prác)* s názvom Zabezpečenie činností v oblasti pracovnej zdravotnej 

služby, požiarnej ochrany a bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci - VEK NÁDEJE, Zariadenie 

sociálnych služieb Nové Zámky, na ktorý sa robí prieskum trhu podľa § 117 zákona č. 343/2015 Z. z. 

o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov   

 

1. Identifikácia verejného obstarávateľa:  

 

Názov: „VEK NÁDEJE“, Zariadenie sociálnych služieb Nové Zámky  

Sídlo:      Šoltésovej č.2, 940 59 Nové Zámky  

IČO:        00655341  

Telefón:  035/6414068   

Kontaktná osoba: Ing. Natália Chabanová 

email:    tpu@mail.t-com.sk  

 

2. Miesto dodania predmetu zákazky: 

 
„VEK NÁDEJE“, Zariadenie sociálnych služieb Nové Zámky  

Šoltésovej č.2, 940 59 Nové Zámky  

 

3. Typ zmluvy: 
 

zmluva na poskytovanie služieb pre zabezpečenie vykonávania niektorých činností PZS 

(pracovnej zdravotnej služby) dodávateľským spôsobom pre zamestnancov zaradených do 

kategórií 1 a 2, o zabezpečení ochrany pred požiarmi prostredníctvom technika požiarnej 

ochrany a na poskytovanie služieb pre zabezpečenie bezpečnostnotechnickej služby 

 

4. Komplexnosť dodávky: áno 

5. Variantné riešenie: neumožňuje sa  

6. Lehota poskytovania služby: od 01.01.2017 do 31.12.2017 

 

7. Slovník spoločného obstarávania:  

 
85100000-0 - Zdravotnícke služby; 85147000-1- Podnikové zdravotné služby; 71317200-5 - 

Služby súvisiace s ochranou zdravia a bezpečnosťou pri práci; 75251100-Požiarnické služby;  

60000000-8 Dopravné služby (bez prepravy odpadu).  





Príloha č.1: Zoznam pre ocenenie položiek  

 Názov tovaru Merná 

jednotka 

Počet  Cena v € 

Cena 

za MJ 

Cena 

spolu 

DPH 

20 % 

Sumár 

 

1.  Pracovná zdravotná služba mesiac 12     

2. Ochrana pred požiarmi  mesiac 12     

3. Bezpečnosť a ochrana 

zdravia pri práci  

mesiac 12     

 Spolu x x x    

 

Rozsah činností pracovnej zdravotnej služby:  

- hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich 

možného vplyvu na zdravie zamestnancov (§ 30 ods. 1 písm. h)  

- zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné 

kombinované účinky na zdravie  

- hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľa sa na 

vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na 

zníženie alebo odstránenie rizika  

- vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík 

- podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska 

ochrany zdravia  

- poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri:  

 plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania 

pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia  

 ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia 

alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať  

 ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii 

práce a ergonómii  

- zúčastňuje sa na:  

 vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancom, na zlepšovaní 

pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo 

zdravotného hľadiska  

- spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a 

kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce a ergonómii  

Vykonávanie preventívnych protipožiarnych kontrol v požiarnych úsekoch:  

- vykonávať pravidelne v stanovených termínoch preventívne protipožiarne prehliadky v 

požiarnych úsekoch jeden krát mesačne  

- zistené nedostatky zapisovať do požiarnej knihy a upozorňovať na ich odstránenie 

odberateľa 

- kontrolovať, či zamestnanci odberateľa dodržiavajú predpisy o ochrane pred požiarmi, v 

prípade ich nedodržiavania to nahlásiť odberateľovi, v jeho neprítomnosti určenej osobe k 

zastupovaniu a zabezpečovať odstránenie zistených závad  



- pri zistení neoprávneného použitia alebo zneužitia vecných prostriedkov ochrany pred 

požiarmi túto skutočnosť nahlásiť odberateľovi, v jeho neprítomnosti určenej osobe.  

 

Rozsah zabezpečenia úloh prostredníctvom technika požiarnej ochrany:  

 

- vykonávanie preventívnych protipožiarnych prehliadok 

- určovanie miest so zvýšeným nebezpečenstvom vzniku požiaru a počtu členov 

protipožiarnych hliadok  

- vykonávanie pravidelného školenia o ochrane pred požiarmi  a odbornej prípravy 

protipožiarnych hliadok 

- vypracúvanie, vedenie a udržiavanie dokumentácie ochrany pred požiarmi v súlade so 

skutočným stavom 

- určovanie požiadaviek protipožiarnej bezpečnosti pri zmene užívania stavieb  

- organizovanie a vyhodnocovanie cvičných požiarnych poplachov.  

 

Rozsah vykonávania úloh v rámci bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci:  

- vedenie a aktualizácia základnej dokumentácie BOZP (záznamy z kontrol pracovísk, 

nahlasovanie splnenia opatrení, evidencia záznamov o pracovných úrazoch a pod.)  

- zisťovanie ohrozenia bezpečnosti a zdravia vo firme  

- navrhovanie opatrení na zaistenie bezpečnosti a zdravia pri práci 

- usmerňovanie prideľovania a evidencie osobných ochranných pracovných pomôcok, 

sledovanie ich používania  

-  informovať zamestnancov o ohrozeniach, ktoré sa pri práci vyskytnú a poučiť ich o spôsobe 

ochrany  

- organizácia vstupných školení BOZP pracovníkov  

- navrhovanie merania škodlivých faktorov na zdravie pracovníkov  

- oznamovať príslušným orgánom vznik pracovných úrazov, chorôb z povolania a havárií 

technických zariadení, vykonávať ich registráciu a evidenciu  

- vykonávať kontroly stavu BOZP a navrhovať vykonávanie odborných skúšok a prehliadok 

technických zariadení  

- návrh spôsobu organizácie voľby zástupov zamestnancov a ich menovanie  

- poučenie menovaných zástupcov zamestnancov v rozsahu Zákona o bezpečnosti a ochrane 

zdravia pri práci  

- vykonávať školenia BOZP  

- navrhovať odškodňovanie pracovných úrazov  

- spolupráca pri riešení sporov so Sociálnou poisťovňou pri odškodňovaní pracovných úrazov  

- vykonávanie dychových skúšok na požitie alkoholických nápojov zamestnancami na 

základe písomného poverenia štatutárnym zástupcom firmy v spolupráci s príslušnými 

vedúcimi pracoviska, vykonávať o ich zisteniach záznamy a navrhovať ďalšie opatrenia  

- spracovať zoznam vedúcich zamestnancov so zodpovednosťou v oblasti BOZP  

- zabezpečovanie odborných školení zamestnancov v stanovených lehotách budú realizované 

v nadpaušále, ktoré budú ohodnotené osobitnou finančnou čiastkou dohodnutou vopred  

- v rámci paušálu budú realizované školenia vodičov referentských motorových vozidiel.    

 

 

 

 

 



Zmluva na poskytovanie služieb pre zabezpečenie vykonávania niektorých činností PZS 

(pracovnej zdravotnej služby) dodávateľským spôsobom pre zamestnancov zaradených 

do kategórií 1 a 2, o zabezpečení ochrany pred požiarmi prostredníctvom technika 

požiarnej ochrany a na poskytovanie služieb pre zabezpečenie bezpečnostnotechnickej 

služby 

č. ... / 2016 

uzatvorená v zmysle ust. § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 

neskorších predpisov a zákona NR SR č.343/2015 Z. z.  o verejnom obstarávaní v znení 

neskorších predpisov  

 

Dodávateľ:  

Sídlo:  

V zastúpení:  

IČO:  

DIČ:  

Bankové spojenie:  

Zapísaný:  

a 

Odberateľ: "VEK NÁDEJE", Zariadenie sociálnych služieb Nové Zámky   

Sídlo: Šoltésovej č.2, 940 59 Nové Zámky  

V zastúpení: Ing. Peter Mészáros, riaditeľ   

IČO: 00655341 

DIČ: 2021051989 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica  

č. účtu: SK07 8180 000 0070 0031 2639  

za nasledovných podmienok: 

I.  

Predmet zmluvy 

A. Pracovná zdravotná služba  

Predmetom zmluvy je zabezpečenie úloh vyplývajúcich zo zákona č.355/2007 Z. z. o 

ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v znení neskorších predpisov § 30 ods. 1 písm. 

a) až d), písm. f), g), h) prvého bodu a písm.) v objektoch prislúchajúcich zariadeniu 

sociálnych služieb.    

 

1. Dodávateľ sa zaväzuje, že na základe tejto zmluvy bude vykonávať uvedené činnosti v 

zmysle riadnych zákonných ustanovení:  

- hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich 

možného vplyvu na zdravie zamestnancov (§ 30 ods. 1 písm. h)  

- zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné 

kombinované účinky na zdravie  



- hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľa sa na 

vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na 

zníženie alebo odstránenie rizika  

- vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík 

- podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska 

ochrany zdravia  

- poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri:  

 plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania 

pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia  

 ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia 

alebo technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať  

 ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii 

práce a ergonómii  

- zúčastňuje sa na:  

 vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancom, na zlepšovaní 

pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo 

zdravotného hľadiska  

- spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a 

kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce a ergonómii  

 

1.1 Rozsah dohodnutej práce sa určí po dohode so zodpovedným pracovníkom odberateľa. 

Dodávateľ vykonáva prácu osobne, alebo prostredníctvom svojich zamestnancov a 

zmluvných partnerov (ďalej len "dodávateľ"). Prácu bude vykonávať svedomito, riadne a 

hospodárne podľa dojednaných podmienok a v súlade s predpismi vzťahujúcimi sa na jej 

výkon.  

1.2 Dodávateľ bude vykonávať zmluvné činnosti s nasledovnou frekvenciou:  

- vedenie a kontrola dokumentácie priebežne 

- zastupovanie odberateľa voči orgánom štátneho dozoru priebežne a podľa potreby  

- pravidelnú kontrolu pracovísk v zmluvných objektoch 1-krát za 3 mesiace.  

B. Ochrana pred požiarmi a bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci  

1. Predmetom zmluvy je zabezpečenie úloh vyplývajúcich zo zákona o ochrane pred požiarmi 

prostredníctvom technika požiarnej ochrany a zabezpečenie úloh vyplývajúcich zo Zákona o 

bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci prostredníctvom bezpečnostného technika v objektoch 

prislúchajúcich zariadeniu. 

2. Dodávateľ sa zaväzuje, že na základe tejto zmluvy bude vykonávať preventívne 

protipožiarne kontroly v požiarnych úsekoch v zmysle riadnych zákonných ustanovení 

nasledovne:  

-vykonávať pravidelne v stanovených termínoch preventívne protipožiarne prehliadky v 

požiarnych úsekoch jeden krát mesačne  



- zistené nedostatky zapisovať do požiarnej knihy a upozorňovať na ich odstránenie 

odberateľa 

- kontrolovať, či zamestnanci odberateľa dodržiavajú predpisy o ochrane pred požiarmi, v 

prípade ich nedodržiavania to nahlásiť odberateľovi, v jeho neprítomnosti určenej osobe k 

zastupovaniu a zabezpečovať odstránenie zistených závad  

- pri zistení neoprávneného použitia alebo zneužitia vecných prostriedkov ochrany pred 

požiarmi túto skutočnosť nahlásiť odberateľovi, v jeho neprítomnosti určenej osobe. 

3. Rozsah zabezpečenia úloh vyplývajúcich zo zákona o ochrane pred požiarmi 

prostredníctvom technika požiarnej ochrany spočíva v nasledovných činnostiach:   

- vykonávanie preventívnych protipožiarnych prehliadok 

- určovanie miest so zvýšeným nebezpečenstvom vzniku požiaru a počtu členov 

protipožiarnych hliadok  

- vykonávanie pravidelného školenia o ochrane pred požiarmi  a odbornej prípravy 

protipožiarnych hliadok 

- vypracúvanie, vedenie a udržiavanie dokumentácie ochrany pred požiarmi v súlade so 

skutočným stavom 

- určovanie požiadaviek protipožiarnej bezpečnosti pri zmene užívania stavieb  

- organizovanie a vyhodnocovanie cvičných požiarnych poplachov.  

 

4. Dodávateľ sa zaväzuje, že na základe tejto zmluvy bude vykonávať uvedené činnosti 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci (ďalej BOZP) v zmysle riadnych zákonných 

ustanovení:  

- vedenie a aktualizácia základnej dokumentácie BOZP (záznamy z kontrol pracovísk, 

nahlasovanie splnenia opatrení, evidencia záznamov o pracovných úrazoch a pod.)  

- zisťovanie ohrozenia bezpečnosti a zdravia vo firme  

- navrhovanie opatrení na zaistenie bezpečnosti a zdravia pri práci 

- usmerňovanie prideľovania a evidencie osobných ochranných pracovných pomôcok, 

sledovanie ich používania  

-  informovať zamestnancov o ohrozeniach, ktoré sa pri práci vyskytnú a poučiť ich o spôsobe 

ochrany  

- organizácia vstupných školení BOZP pracovníkov  

- navrhovanie merania škodlivých faktorov na zdravie pracovníkov  

- oznamovať príslušným orgánom vznik pracovných úrazov, chorôb z povolania a havárií 

technických zariadení, vykonávať ich registráciu a evidenciu  

- vykonávať kontroly stavu BOZP a navrhovať vykonávanie odborných skúšok a prehliadok 

technických zariadení  

- návrh spôsobu organizácie voľby zástupov zamestnancov a ich menovanie  

- poučenie menovaných zástupcov zamestnancov v rozsahu Zákona o bezpečnosti a ochrane 

zdravia pri práci  

- vykonávať školenia BOZP  

- navrhovať odškodňovanie pracovných úrazov  

- spolupráca pri riešení sporov so Sociálnou poisťovňou pri odškodňovaní pracovných úrazov  

- vykonávanie dychových skúšok na požitie alkoholických nápojov zamestnancami na 

základe písomného poverenia štatutárnym zástupcom firmy v spolupráci s príslušnými 

vedúcimi pracoviska, vykonávať o ich zisteniach záznamy a navrhovať ďalšie opatrenia  

- spracovať zoznam vedúcich zamestnancov so zodpovednosťou v oblasti BOZP  

- zabezpečovanie odborných školení zamestnancov v stanovených lehotách budú realizované 

v nadpaušále, ktoré budú ohodnotené osobitnou finančnou čiastkou dohodnutou vopred  

- v rámci paušálu budú realizované školenia vodičov referentských motorových vozidiel.    



5. Rozsah dohodnutej práce sa určí po dohode so zodpovedným pracovníkom odberateľa. 

Dodávateľ vykonáva prácu osobne, alebo prostredníctvom svojich zamestnancov a 

zmluvných partnerov (ďalej len "dodávateľ"). Prácu bude vykonávať svedomito, riadne a 

hospodárne podľa dojednaných podmienok a v súlade s predpismi vzťahujúcimi sa na jej 

výkon.   

 

II.  

Odmena za vykonávané služby 

1. Dohodnutá odmena za vykonávanú prácu sa stanovuje:  

pracovná zdravotná služba :                     na ... EUR (slovom: ...) mesačne. 

ochrana pred požiarmi:                             na ... EUR (slovom: ...) mesačne. 

bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci: na ... EUR (slovom: ...) mesačne.   

 

V prípade potreby vykonávania služieb nad rámec bodu A. 1.2 tejto zmluvy budú tieto 

ohodnotené osobitne podľa dohody a objednávky. Zoznam priebežne aktualizuje odberateľ 

služieb.  

 

2. Dohodnutú odmenu uhradí odberateľ po ukončení kalendárneho mesiaca na účet 

dodávateľa po predložení faktúry s dátumom splatnosti 30 dní. Ak odberateľ neuhradí faktúru 

v stanovenom termíne má dodávateľ právo na úrok z omeškania vo výške 0,05 % z dlžnej 

čiastky denne, počnúc dňom nasledujúcim po dni splatnosti, až do doby zaplatenia.  

III.  

Zodpovednosť zmluvných strán 

A. Pracovná zdravotná služba  

1. Dodávateľ je povinný vykonávať služby podľa tejto zmluvy.  

2. Dodávateľ je oprávnený pri vykonávaní preventívnych prehliadok a realizácie práce v 

zmysle tejto zmluvy vstupovať do objektov a zariadení, ktoré užíva odberateľ, vykonávať 

potrebné zisťovania a úkony, nazerať do príslušnej dokumentácie a materiálov, požadovať 

potrebné údaje a vysvetlenia a potrebnú súčinnosť od vedúcich, ale i od zamestnancov 

objednávateľa.  

3. Odberateľ poskytne bezplatne dodávateľovi pred začatím poskytovania služby potrebné 

informácie spojené s výkonom činnosti.  

4. Odberateľ je povinný v určených termínoch odstraňovať zistené nedostatky kontrolnej 

činnosti.  

5. Dodávateľ zodpovedá za škodu, ktorú spôsobí pri plnení povinností vyplývajúcich z 

predmetu zmluvy.  

 

B. Ochrana pred požiarmi a bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci  

1. Dodávateľ zodpovedá za škodu, ktorú spôsobí pri plnení povinností vyplývajúcich z 

predmetu zmluvy.  

2. Odberateľ poučí dodávateľa o povinnosti dodržiavania bezpečnostných predpisov na 

miestach výkonu práce.  



3. Odberateľ zodpovedá za škodu vzniknutú na mieste výkonu práce pracovníkom 

dodávateľa, ktorá vznikla bez jeho zavinenia v dôsledku nezabezpečenia vhodných 

pracovných podmienok v súlade s požiadavkami bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci.  

 

IV.  

Spoločné a záverečné ustanovenia  

1. Zmluva sa uzatvára na obdobie od 1.1.2017 do 31.12.2017. Zmluva nadobúda platnosť 

dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom nasledujúcim po dni 

zverejnenia na webovom sídle odberateľa.   

2. Zmluvné vzťahy môžu byť ukončené výpoveďou v 3-mesačnej výpovednej lehote, ktorá 

začína plynúť od 1.dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po kalendárnom mesiaci, v 

ktorom bola písomná výpoveď druhej zmluvnej strane doručená, ak sa zmluvné strany 

nedohodnú inak.  

3. Zmluvné vzťahy v zmluve výslovne neupravené vrátane zodpovednosti za škodu sa 

spravujú príslušnými ustanoveniami zákona o ochrane pred požiarmi a ostatnými platnými 

právnymi predpismi Slovenskej republiky.  

4. Zmluva môže byť zmenená a doplnená len písomným prejavom vôle oboch zmluvných 

strán.  

5. Zmluvné strany prehlasujú, že zmluva bola uzavretá slobodne, vážne, nie v tiesni ani za 

nápadne nevýhodných podmienok. Obsahu zmluvy porozumeli, súhlasia s ním, čo potvrdzujú 

vlastnoručnými podpismi.  

6. Zmluva je vyhotovená v 4 exemplároch, z ktorých každá zo zmluvných strán obdrží 2 

exempláre.  

 

V ...................................., dňa .............                    V Nových Zámkoch, dňa .............  

 

Za dodávateľa:                                                          Za odberateľa:  

 

 

     ............................................                                  ............................................ 

                                                                                         Ing. Peter Mészáros  

                                                                                                  riaditeľ  

 

 

 


